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All’albo sindacale

COMUNICAZIONE ALLE FAMIGLIE

resa ai sensi dell articolo 3, comma 5 dell’accordo e ai sensi dell’articolo 10 accordo sulle norme di garanzia deiservizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e di
conciliazione in caso di

SCIOPERO

Si comunica che per la giornata del 18-11-2022 é stato indetto uno sciopero per il personale Docente e ATA dalla seguente Organizzazione Sindacale : SISA(Sindacato
Indipendente Scuola e Ambiente) e pertanto potrebbero verificarsi dei disservizi.

-Motivazioni dello sciopero:
abolizione concorso dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitario da parte del collegio dei docenti;assunzione su tutti i posti vacanti e

disponibili per tutti gli ordini di scuola con immediato ope legis, immediata creazione del ruolo unico docente con uguale orario e uguale salario dall'infanzia al secondo grado,
assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili del personale ata,concorso riservato DSGA facenti funzione, recupero inflazione manifestatasi nel Governo Draghi e aumenti
degli stipendi almeno del 20%, introduzione dello studio dell'arabo, russo, e cinese nelle scuole secondarie superiori, ope legis pensionamento volontario a partire dall'a.s. 23/24


http://www.iclagonegro.edu.it/
mailto:pzic85200x@istruzione.it
mailto:pzic85200x@pec.istruzione.it



con decurtazione del 2,5% per ciascun anno mancante rispetto ai 40 per tutti coloro che hanno almeno 30 anni di servizio e contributi senza vincoli anagrafici.

- % di Rappresentativita a livello nazionale: 0,01%

-% di Voti nella Scuola per le elezioni delle RSU: /

- Scioperi precedenti:

% adesione

% adesione

a.s. data Tipo di sciopero solo con altre sigle sindacali nazionale (2) nella scuola
2021-2022 10/12/2021 Intera giornata - X 6,76
2021-2022 25/03/2022 Intera giornata - X 1,29
2021-2022 30/05/2022 Intera giornata - X 17,61
2022-2023 23/09/2022 intera giornata - X 0,64

-l seguenti servizi considerati prestazioni essenziali saranno comunque garantiti:

Articolo 1

Prestazioni indispensabili

Nell’ambito dei servizi essenziali di cui al comma 1, € garantita la continuita delle seguenti prestazioni indispensabili daassicurare in caso di sciopero, al fine di contemperare l’esercizio
del diritto di sciopero con la garanzia del diritto a/l istruzione e degli altri valori e diritti costituzionalmente tutelati. A) Istruzione scolastica:
al) attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali nonché degli esami di idoneita; a2) vigilanza sui minori durante i servizi di refezione,
ove funzionanti, nei casi in cui non sia possibile una adeguata sostituzione del servizio;
B) Igiene, sanita e attivita assistenziali a tutela dell’integrita fisica delle persone: bl) raccolta, allontanamento e smaltimento dei rifiuti tossici, nocivi e radioattivi; C) Attivita relative alla
produzione e alla distribuzione di energia e beni di prima necessita nonché gestione e manutenzione dei relativi impianti; sicurezza e salvaguardia degli edifici, delle strutture e degli
impianti connessi con il servizio scolastico:c1) vigilanza degli impianti e delle apparecchiature, laddove! interruzione del funzionamento comporti danni alle persone o alle apparecchiature
stesse; D) Erogazione di assegni edi indennita con funzione di sostentamento: d1) adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di tempo
strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi compreso il versamento dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti.

Articolo 2 Contingenti

1. Per garantire le prestazioni di cui al/l’articolo 2, c. 2 lett.al) é indispensabile la presenza delle seguenti figure professionali: * DOCENTI, tenuto conto di quanto previsto dall articolo
10, comma 6, lettere d) ed e): tutti i docenti coinvolti nello scrutinio, negli esami finali e negli esami di idoneita; * ASSISTENTI AMMINISTRATIVI: n. 1; + COLLABORATORE
SCOLASTICO n. 1 per ciascun plesso dove si svolgono gli scrutini o gli esami finali o gli esami di idoneita; 2. Per garantire le prestazioni di cui all articolo 2, c. 2 lett.a 2) é indispensabile
la presenza delle seguenti figure professionali: « COLLABORATORE SCOLASTICO: n. 1 per ciascun plesso dove si svolgono servizi di refezione;
3. Per garantire le prestazioni di cui all’articolo 2, c. 2 lett.bl) é indispensabile la presenza delle seguenti figure professionali: * COLLABORATORE SCOLASTICO: n. I per ciascun
plesso; 4. Per garantire le prestazioni di cui all’articolo 2, c. 2 lett.cl) & indispensabile la presenza delle seguenti figure professionali: « RESPONSABILE LABORATORI: n. 1 ;¢
COLLABORATORE SCOLASTICO: n. 1 per ciascun plesso; 5. Per garantire le prestazioni di cuiall’articolo 2, c. 2 lett.dl) ¢ indispensabile la presenza delle seguenti figure professionali. -




DIRETTORE DEI SERVIZIGENERALI ED AMMINISTRATIVI; - ASSISTENTE AMMINISTRATIVO n. 1;

Articolo 3

Criteri di individuazione

I criteri di individuazione del personale necessario a garantire le prestazioni indispensabili sono i seguenti:

a. disponibilita da parte del personale che ha dichiarato la non adesione allo sciopero; b. rotazione in ordine alfabeticotra il personale che abbia dichiarato la non adesione allo sciopero;

Per quanto riguarda gli altri servizi non € possibile garantirne 1’erogazione.

DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Vito Carlomagno

firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 ¢.2 del D. Igs. 39-93
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